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„Typische Orientierungsmuster männlicher Führungskräfte zu Beruf und Familie“. Vortrag 
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„Meine Frau managt das ganze Leben zu Hause“ - Familienbilder beruflich erfolgreicher 
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Lehrveranstaltungen  
 
Vorlesungen im Bereich Mikrosoziologie 
 
Sommersemester 2001 Einführung in die Soziologie (Vorlesung) 
    Institut für Soziologie, Universität Jena 
 
Wintersemester 2011/12 Vorlesung Mikrosoziologie I: Sozialisation und Biographie 
    Institut für Soziologie, TU Dresden 
 
Sommersemester 2012 Vorlesung Mikrosoziologie II: Interaktion und Kommunikation 
    Institut für Soziologie, TU Dresden 
 
Wintersemester 2012/13 Vorlesung Mikrosoziologie I: Sozialisation und Biographie 
    Institut für Soziologie, TU Dresden 
 
Sommersemester 2013  Vorlesung Mikrosoziologie II: Interaktion und Kommunikation 
    Institut für Soziologie, TU Dresden 
 
Wintersemester 2013/14 Vorlesung Mikrosoziologie I: Sozialisation und Biographie 
    Institut für Soziologie, TU Dresden 
 
 
Vorlesungen im Bereich Qualitative Sozialforschung 
 
Sommersemester 2012 Vorlesung ‚Qualitative Sozialforschung’ 
    Institut für Soziologie, TU Dresden 
 
Sommersemester 2013  Vorlesung ‚Qualitative Sozialforschung’ 

Institut für Soziologie, TU Dresden 
 
 
Lehrveranstaltungen im Bereich Qualitative Methoden und Methodologie 
 
Sommersemester 2004 Theorien und Verfahren der Hermeneutik (Hauptseminar); 
     Institut für Soziologie, Universität Heidelberg 
 
Sommersemester 2004 Forschungspraxis – Praxis der Forschung (Hauptseminar); 
    Institut für Soziologie, Universität Erlangen-Nürnberg 
 
Wintersemester 2004/05 Angewandte Sozialforschung (Hauptseminar); 
    Institut für Soziologie, Universität Heidelberg 
 
Sommersemester 2005 Narrative Verfahren der Sozialforschung (Hauptseminar); 
    Institut für Soziologie, Universität Heidelberg 
 
Wintersemester 2005/06 Qualitativ forschen: Die Anwendung interpretativer Verfahren 
    in der Soziologie (Hauptseminar) 
    Institut für Soziologie, Universität Heidelberg 
 
Sommersemester 2006 Angewandte Sozialforschung (Hauptseminar) 
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    Institut für Soziologie, Universität Heidelberg 
 
Sommersemester 2006 Qualitativ Forschen: Die Anwendung interpretativer Verfahren 

in der Soziologie (Hauptseminar) 
Institut für Soziologie, Universität Erlangen-Nürnberg 
 

Wintersemester 2006/07 Qualitativ Forschen: Die Anwendung interpretativer Verfahren 
in der Soziologie (Hauptseminar) 
Institut für Soziologie, Universität Heidelberg 

 
Wintersemester 2007/08  Qualitative Sozialforschung (Hauptseminar) 

Institut für Soziologie, Universität Heidelberg  
 
Wintersemester 2008/09 Qualitative Sozialforschung (Hauptseminar) 

Institut für Soziologie, Universität Heidelberg  
 
Sommersemester 2009 Qualitative Sozialforschung (Hauptseminar) 

Institut für Soziologie, Universität Heidelberg 
 
Wintersemester 2010/11 Qualitative Methoden in der Geschlechterforschung 

(Hauptseminar), Institut für Soziologie, Universität Erlangen-
Nürnberg 

 
Wintersemester 2011/12 Masterkurs Biographieforschung 
 Institut für Soziologie, Universität Erlangen-Nürnberg 
 
Wintersemester 2012/13 Interpretatives Paradigma (Vertiefungsmodul für Studierende im 

Masterstudiengang), TU Dresden 
 
Sommersemester 2013 Biographie: Theorie und Forschungsperspektiven 

(Vertiefungsmodul für Studierende im Masterstudiengang), TU 
Dresden 

 
 
Lehrforschungsprojekte und Forschungskolloquium 
 
Sommersemester 2008  Der Wandel industrieller Organisationskonzepte (Hauptseminar)  
 Institut für Soziologie, Universität Heidelberg 
 
Wintersemester 2009/10  ‚Wege in den Beruf und Leben mit der Arbeit’. Arbeitsbedin- 
u. Sommersemester 2010 gungen in Kleinbetrieben des Dienstleistungssektors am Beispiel 

von Beschäftigen in Friseurläden und Nail-Studios, Fitness-
Centern und Tatoo-Shops (Hauptseminar), Institut für 
Soziologie, Universität Innsbruck 

 
seit 2011 regelmäßig Forschungskolloquium zur Diskussion laufender 

Abschlussarbeiten 
 
Wintersemester 2013/14 Andere schön machen - ‚Body Work als Dienstleistung am  
u. Sommersemester 2014 am Körper  
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Lehrveranstaltungen im Bereich Sozialisation, Geschlechterforschung, private 
Lebensformen, Kultursoziologie und Jugendsoziologie  
 
Wintersemester 1992/93 Sozialisationstheorien (Proseminar) 
    Institut für Soziologie, Universität Erlangen-Nürnberg 
 
Sommersemester 1993 Sozialisation und Geschlecht (Proseminar) 

Institut für Soziologie, Universität Erlangen-Nürnberg  
 

Wintersemester 1999/00 Heim- und Welt. Zur Sozialgeschichte der Familie (Proseminar) 
    Institut für Soziologie, Universität Erlangen-Nürnberg 
 
Sommersemester 2001 Geschlechtersoziologie (Proseminar) 
    Institut für Soziologie, Universität Jena 
 
Wintersemester 2003  Geschlecht und Arbeitsmarkt (Proseminar) 
    Institut für Soziologie, Universität Jena 
 
Wintersemester 2005/06 Jugendsoziologie (Proseminar) 
    Lehrstuhl für Soziologie, Technische Universität München 
 
Wintersemester 2009/10 Aktuelle Debatten der Genderforschung (Hauptseminar),  

Institut für Soziologie, Universität Erlangen-Nürnberg 
 

Sommersemester 2010 Einführung in die Familiensoziologie (Proseminar) 
Institut für Soziologie, Universität Erlangen-Nürnberg 
 

Sommersemester 2010  Die soziale Konstruktion von Geschlecht (Hauptseminar) 
Institut für Soziologie, Universität Erlangen-Nürnberg 

 
Sommersemester 2010 Sozialisation und Geschlecht (Proseminar) 

Institut für Soziologie, Universität Erlangen-Nürnberg 
 
Wintersemester 2010/11 Sozialisation und Geschlecht (Hauptseminar) 

Institut für Soziologie, Universität Erlangen-Nürnberg 
 
Wintersemester 2010/11 Familiensoziologie (Proseminar für Lehramtsstudierende) 

Institut für Soziologie, Universität Erlangen-Nürnberg 
 
Sommersemester 2011 Familiensoziologie (Proseminar für Lehramtsstudierende) 
 
Sommersemester 2011 Geschlechterforschung (Hauptseminar) 

Institut für Soziologie, Universität Erlangen-Nürnberg 
 
Wintersemester 2011/12 Von der Liebe zur Beziehung (Hauptseminar) 
    Institut für Soziologie, Universität Erlangen-Nürnberg 
 
Wintersemester 2011/12 Die Konstruktion von Geschlecht (Hauptseminar) 
    Institut für Soziologie, TU Dresden 
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Sommersemester 2012 Theorien zur Sozialisation (Seminar im Aufbaumodul), TU 
Dresden 

 
Sommersemester 2012 Geschlechterdifferenzierung in Lebenszeitlicher Perspektive 

(Seminar im Aufbaumodul), TU Dresden 
 
Wintersemester 2012/13 Von der Liebe zur Beziehung? (Seminar im Schwerpunktmodul) 

TU Dresden 
 
Wintersemester 2012/13 Konstruktion von Geschlecht (Seminar im Aufbaumodul und 

Schwerpunktmodul), TU Dresden 
 
Sommersemester 2013 Familie – Ehe – Zweierbeziehungen (Seminar im 

Aufbaumodul), TU Dresden 
 
Wintersemester 2013/14 Soziologie des Essens (Seminar im Vertiefungsmodul) 
 Institut für Soziologie, TU Dresden 
 
 
 
Lehrveranstaltung im Bereich Schlüsselkompetenzen 
 
Wintersemester 2007/08 Schlüsselqualifikation: Kommunikative Kompetenz in 

Interviewsituationen, Institut für Soziologie, Universität 
Erlangen-Nürnberg 

 
Sommersemester 2008 Schlüsselqualifikation: Qualitative Interviews führen , 

Institut für Soziologie, Universität Erlangen-Nürnberg 
 
Sommersemester 2009 Workshop über „Hermeneutische Verfahren und Krankheit“ 

 an der  Sommerschule des Marsilus-Kolleg-Projekts "Perspec-
tives of Ageing in the Process of Social and Cultural Change" 
vom 30.08. - 11.09.2009, Universität Heidelberg 

 

Wintersemester 2010/11 Workshop über Qualitative Sozialforschung am Institut für 
Orientalistik, Universität Erlangen 

 
 
Examenskurse  
(für Studierende des Grund-, Haupt-, Real- und Gymnasiallehramtes zur Vorbereitung auf das 
Staatsexamen) 
 
Sommersemester 2010 Vorbereitungskurs Staatsexamen (Hauptseminar) 

Institut für Soziologie, Universität Erlangen-Nürnberg 
 

Wintersemester 2010/11 Vorbereitungskurs Staatsexamen (Hauptseminar) 
Institut für Soziologie, Universität Erlangen-Nürnberg 
 

Sommersemester 2011  Vorbereitungskurs Staatsexamen (Hauptseminar) 
Institut für Soziologie, Universität Erlangen-Nürnberg 
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Wintersemester 2011/12 Vorbereitungskurs Staatsexamen (Hauptseminar) 

Institut für Soziologie, Universität Erlangen-Nürnberg 
 
 
Lehrveranstaltungen im Bereich Sozialstruktur, soziale Ungleichheit, Arbeitsmarkt und 
Mobilität 
 
Sommersemester 2005  Eliten, Oberschichten, Herrschende Klassen - Zur Soziologie 

sozialer Ungleichheit (Proseminar)  
Institut für Soziologie, Universität Erlangen-Nürnberg 

 
Wintersemester 2005/06 Sozialstruktur (Proseminar) 
    Lehrstuhl für Soziologie, Technische Universität München 
 
Wintersemester 2005/06 Arbeit und Mobilität in der Weltwirtschaft (Hauptseminar) 
    Institut für Soziologie, Universität Erlangen-Nürnberg 
 
Sommersemester 2006 Einführung in die Sozialstruktur für Erziehungswissenschaften 

(Proseminar)  
 Lehrstuhl für Soziologie, Technische Universität München 

 
Wintersemester 2006/07 Mobilität in der Weltkultur (Hauptseminar) 

Institut für Soziologie, Universität Erlangen-Nürnberg 
 
Sommersemester 2010 Sozialstrukturanalyse (Hauptseminar) 
    Institut für Soziologie, Universität Erlangen-Nürnberg 
 
Wintersemester 2010/11 Sozialstruktur im Ost-West-Vergleich (Hauptseminar) 
    Institut für Soziologie, Universität Erlangen-Nürnberg 
 
Sommersemester 2011  Sozialstruktur (Hauptseminar) 
    Institut für Soziologie, Universität Erlangen-Nürnberg 
 
Sommersemester 2011 Soziale Ungleichheit (Proseminar für Lehramtsstudierende) 
 
 
 


